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大手経営コンサルティング会社で５年間の実務経験後、３０歳で独立。

年間講話回数３００回。台湾・中国にも複数の顧問先がある。

通算９０期を数える“究極のグループコンサルティング「企業進化道場」は、

全期で受講満足度が９０点以上､上場企業４社､世界一企業７社を誕生させる。

現在､企業の人財採用率･育成率･定着率を格段に引き上げる

「人が輝く（ヒトピカ）企業」創りに注力中｡

無料メルマガ「社長のビタミン・一日一語」の愛読者は､

全国に約１万人。著書は､「生涯顧客が生まれる１０１のマジック」

「リーダーが６か月で人財育成の達人となる１０１のセオリー」など多数。

通称､「感動経営の伝道師　臥龍（がりゅう）」｡

経営者･経営後継者のみなさまへ

角田識之(すみだのりゆき)

対話型セミナー

若手社員を幹部候補生
に育てる鉄則

「 鉄 は 熱 い う ち に 打 て 」

受 付 開 始…17:50～
講話と質疑応答…18:00～19:30
懇　親　会…19:30～21:00
 ※希望者のみ/4,000～5,000円(実費)
受講対象…経営者・経営後継者の方
　　　　　・育成担当者の方

※受講料…ヒトピカ経営研究会
　の会員及び同伴者は無料

受 講 料
11,000円(ビジター)

「新入社員｣という言葉を
禁句にしただけで成長率が激変!!
「ピグマリオン効果」を知らない経営者は大損している。

若手社員をたった3日間で幹部候補
に変える方法。「志育」と「委員会方式」
が人財育成スピードを加速させる
事例と原理原則を
紹介し、質疑応答
などの対話形式
で行います。

講 師 紹 介

5月19日(火)

POINT

愛知県
名古屋市中区
錦1-8-46
錦森ビル6F

※イタリアン食堂 la gente(ラジェンテ)さん
　が１Fに入っているビルです
※参加人数により変更の場合有

地下鉄「伏見」駅
10番出口から徒歩 5分

地下鉄「国際センター」駅
3番出口から徒歩 7分

日　程 会　場

※経営コンサルタント、教育講演業、
　士業の方々の受講はお断りしています。
※講話の録画・録音は、お断りしています。
　予め、ご了承ください。
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